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ACTIVIDADES CENTRALES
AFIRMANDO LOS DERECHOS DE LA MUJER 2013

El Festival de Cine de Malaga tiene como objetivo la difusion y promocion de la
cinematografia audiovisual de Espafa y Latinoamérica, acogiendo el encuentro
de sus diversos sectores profesionales y potenciando su desarrollo asi como su
comercializacion internacional.

Para el cumplimiento de estos
objetivos, el Festival de Malaga. Cine
Espafiol celebrara su Decimosexta
Edicion del 20 al 27 de abril de 2013.

‘AFIRMANDO LOS DERECHOS DE
LA MUJER’ es una seccion del Festival
de Cine de Méalaga que nace en el afio
2008 siendo esta su 62 edicion. Este
proyecto nacié con una doble finalidad:
informar de las injusticias que todavia
en este siglo siguen sufriendo las
mujeres por el mero hecho de ser
mujeres y fomentar y apoyar el trabajo
cinematografico creado por mujeres o
para las mujeres. Edicion tras edicion
ha ido cobrando fuerza e importancia
en el marco del Festival de Cine, hasta
llegar a convertirse en un referente a
nivel nacional. Dentro de la
programacion del Festival de Cine de
Malaga un afio méas el Area de
Igualdad de Oportunidades desarrollara las Jornadas “Afirmando los derechos
de la Mujer” con los siguientes contenidos:

FECHA: Miércoles 24 de abril de 2013
HORA: 10.00 horas Proyeccion del largometraje:  “Emilia Pardo Bazan, LA
CONDESA REBELDE”

11.45 horas Mesa Redonda
Dofia Emilia se establece en Madrid, donde desarrolla una actividad incansable
para obtener el lugar en las instituciones de la cultura que merece por su
talento y capacidad, encarando toda la clase de menosprecios y exclusiones
debido a su condicion de mujer. La condesa se convertira en una de las figuras
clave de la emancipacién femenina en la Espafa del fin del siglo XIX, dejando
una obra tan extensa como rica y variada.



FECHA: Viernes 26 de abril de 2013
10.00 horas Proyeccion del corto The Promise y el documental “Podrias
ser ella”

11.15 horas Mesa Redonda

12.30 horas Entrega de Biznagas

The promise : nos cuenta la historia de Ana, que decide dejar su vida en
Rumania para ayudar a su madre. Pero nada es lo que parece y se ve envuelta
en un negocio de explotacién sexual. Para salir de ese mundo debera romper
una promesa.

Podrias ser ella : es un documental de denuncia contra la violencia a la mujer a
través de una historia de ficcion y de entrevistas, y acciones, de grupos
musicales espafnoles como Alioth, Barricada, Boikot, Def con Dos, Kepa
Junkera, Konflikto, Mago de Oz, La Mala Rodriguez, La Sombra, Los
Cucas,Lujuria, Porretas, Reincidentes,Ska-P y Los Suaves.



EL 5 DE MAYO MALAGA CELEBRARA SU CARRERA PARA MUJER ES

Organizada por el Ayuntamiento de
Méalaga, Area de Igualdad de
Oportunidades, Area de Deportes,
Malaga Deportes y Eventos S.A. y
por el Centro Deportivo Inacua
Malaga.

El proximo 5 de mayo, a las
10:00h. en el Paseo Maritimo de
Poniente . Este afo todos los
beneficios obtenidos en la carrera
se destinardn a las entidades que
conforman la Agrupacion de
Desarrollo  “Unidos contra el
Céancer”, que desarrollan su trabajo
en la ciudad de Mélaga.

La Agrupacion de Desarrollo
“Unidos contra el Cancer” esta
integrada por las principales
entidades que trabajan en mélaga
a favor de las personas y de las
familias  afectadas por esta
enfermedad.

Podran tomar parte en esta prueba todas aquellas mujeres mayores de 12
afios (12 afos incluido) que lo deseen, siempre y cuando esten
correctamente inscritas y hasta un maximo de 6.000 corredoras.

Las participantes recibiran una bolsa con regalos. Al finalizar la carrera se
realizara la entrega de premios y a continuacién se celebrara un Festival de
Aerobic.

INSCRIPCIONES ONLINE

Medio mas utilizado por el cual podran inscribirse de forma mas comoda en la
plataforma de pago : http://www.inacuamalaga.es/




PROGRAMA: “VIVIR EN IGUALDAD”




Desarrollo del programa “Vivir en igualdad” en los
educativos de los distritos

DISTRITO 2
CEIP Platero 10, 11, 17 y 18 de abril.

DISTRITO 4
IES Puerta Oscura 2,5, 9, 12, 16, 17, 23 y 24 de abril.

DISTRITO 5
CEIP Dr. Gélvez Moll 3, 10y 18 de abiril.
IES Guadalmedina 4y 18 de abril.

DISTRITO 6
IES Portada Alta 8, 9, 16, 18, 22, 24 Y 25 de abiril.
DISTRITO 7

CEIP El Torcal 4y 11 de abril.
IES Fernando Rios 2, 4,9, 11, 18, 23y 30.
IES Mare Nostrum 1, 2,9, 10, 16, 18, 22, 23 y 26 de abril.

DISTRITO 10
CPC Ciudad de los Niflos 2, 9y 25 de abiril.

centros



CICLO DE PRACTICA LITERARIA CON ENFOQUE DE GENERO
Esta actividad formativa trata de acercar la
literatura a la ciudadania a través de una serie de
encuentros mensuales con escritoras destacadas
en diversos géneros literarios (poesia, narrativa y
teatro) con la finalidad de fomentar Ila
incorporacion de hombres y mujeres a la vida
cultural de la ciudad, asi como crear un espacio
para la reflexion y el debate. ElI 17 abril tendra
lugar una lectura de poemas de la autora Isabel
Bono. Esta autora, nacida en Méalaga, comenzo
su andadura literaria en 1983, desde entonces ha
publicado varias colecciones de poemas, entre
ellos: Sefnales de Vida (1999), Los dias Felices
(2003), Entre Caimanes (2006), La Espuma de

las Noches (2005), Dias Impares (2008) y Pan Comido (2012).

Este ciclo se realizara a lo largo de todo el afio y estara coordinado por Cristina
Consuegra Abal, escritora malaguefia que colabora con el Area de Igualdad de
Oportunidades desde el afio 2009.

Dia: 17 de abril.

Horario: 19:00 a 20:30h.

Lugar: Museo Patrimonio Municipal (MUPAM)
Inscripciones: lgualdad10@malaga.eu

CONVOCATORIA DEL Il CONCURSO SOBRE IGUALDAD DE GENE RO
« CUELATE POR LA IGUALDAD »
AREA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

El Excmo. Ayuntamiento de Malaga, al amparo de las competencias que tiene
atribuidas en virtud de lo establecido en el art. 84 de la Ley 7/1985 de Bases
del Régimen Local, modificada por la Ley 57/2003 de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local, y en cumplimiento de lo que la Ley 38/2003
General de Subvenciones establece en su art. 17, aprobd la Ordenanza
General Reguladora de la Concesién de Subvenciones en Régimen de
Concurrencia Competitiva, que fue publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de fecha 19 de abril de 2005.Que la base 312 de las de Ejecucion del
Presupuesto, determina que sera de aplicacion la Ordenanza anteriormente
referida a los premios concedidos a solicitud de personas fisicas, con las
particularidades que establezca la correspondiente convocatoria, en tanto no se
disponga de una ordenanza especifica.




En consecuencia y de acuerdo con lo anterior se convoca el I CONCURSO
SOBRE IGUALDAD DE GENERO “CUELATE POR LA IGUALDAD” , que se
regulara de acuerdo con las siguientes:

Bases:
http://areadeigualdad.malaga.eu/export/sites/default/mujer/mujer/portal/menu/p
ortada/documentos/BASES CUELATE.pdf

ENTREGA DE DIPLOMAS: UNA MUJER, UNA RESPUESTA

Un grupo de 10 mujeres del distrito de La Palma-Palmilla han participado en el
curso “Una Mujer, Una respuesta”, en el que se les formado para posibilitar su
incorporacion al mundo laboral, ademas de recibir ensefianzas para mejorar
sus relaciones personales.

Las mujeres, con edades comprendidas entre los 30 y los 40 afos, son de
diferentes nacionalidades y se encuentran en una situacién de vulnerabilidad.
Todas ellas se encuentran desempleadas, tienen escasos recursos
econdémicos, cargas familiares y una gran dificultad para acceder al mercado de
trabajo.

El objetivo del curso ha sido dar respuesta a sus necesidades particulares,
capacitandolas para poder enfrentarse al mundo laboral. Paralelamente han
podido mejorar sus competencias sociales y familiares. Se han empleado
técnicas de trabajo en equipo, fomento de la autoestima, responsabilidad y
compafierismo. Ademas, se les ha capacitado para la resolucion de conflictos
grupales y para la convivencia intercultural.

Con un total de 370 horas, el curso estaba integrado por 6 maddulos
diferenciados: Busqueda de Empleo, Habilidades Sociales, Autoestima,
Arteterapia y Mandala, Practica de Jardineria y Prevencién de Riesgos del
Hogar.

Las participantes han recibido un diploma en un acto desarrollado en la Junta
de Distrito de Palma-Palmilla y que ha contado con la presencia del Concejal
de Igualdad de Oportunidades, Francisco Pomares; la concejala de Palma
Palmilla, Maria del Mar Torres; y el director de Caritas Diocesana de Malaga,
José Sanchez.

Esta ha sido la IV edicion del curso “Una Mujer, Una Respuesta”, financiado
integramente por el Ayuntamiento de Malaga, a través de una subvencién de
8.000 euros concedida por el Area de Igualdad de Oportunidades. Ha sido
impartido por los voluntarios de Caritas y ha contado con la colaboracién
desinteresada de Althenia, entidad dependiente de Sando, especializada en
actuaciones de jardineria, ejecucion de obras y forestal y gestion de residuos
urbanos.

Dia: 30 de abril.
Horario: 12:00h.

Lugar: Salén de Actos Junta Municipal de Distrito P alma-Palmilla.




ACTIVIDADES DISTRITOS

Mujer y patrimonio

Historico.

El conocimiento de los multiples aspectos de
la Historia de las Mujeres ha mejorado
notablemente en las Ultimas décadas, gracias
a la proliferaciéon de estudios académicos que
han profundizado en diferentes aspectos de la
evolucién social, intelectual y econdémica del
género femenino. Estos progresos
historiograficos no siempre han llegado a
tener una divulgacién adecuada entre la
mayoria de las mujeres, que en muchos
casos desconocen que hay circunstancias,
personajes y lugares muy proximos a ellas
cargados de referencias como depositarios de
la Memoria Historica de las Mujeres.

Por otro lado, las actitudes de conservacion
estan intimamente unidas al conocimiento de
los elementos que componen nuestro
Patrimonio Cultural, por lo que todas las

actividades dirigidas a este fin sirven como medio para que la sociedad en
general, profundicen en el conocimiento de su entorno urbano, lo que, sin duda,
debe ayudar a crear conductas de respeto y valoracion del Patrimonio

La seguridad ciudadana con perspectiva de género

La violencia de género se ha
diversificado en mudltiples ejes. La
violencia fisica y material que se
ejerce  sobre muchas mujeres
puede condicionar su movimiento
libre en la ciudad, pero también las
consecuencias de un disefio que
no ha tenido en consideracion la
perspectiva de género, incide sobre

la libertad de la mujer en el uso de la cuidad.

La zonificacion propia del modelo urbanistico del siglo XX, la falta de
iluminacién de los espacios publicos, los disefios que impiden tener un control
sobre los accesos, la dificultad para desplazarse sola a determinadas
horas....son muchas las causas y los efectos que afectan al modo en que las
mujeres sufren y experimentan el miedo, la inseguridad y la violencia.
Identificar todas estas formas de violencia sobre las mujeres para habilitarlas
en una toma de decisiones mas libre es el objetivo de esta accion formativa.



Capacitacion literaria con perspectiva de género

En tiempo de crisis, de
transito y cambios, como los
gue vivimos en la actualidad,
es fundamental ofrecer
actividades cuyo desarrollo
se fundamente en
programas que ayuden a las
personas a seguir
formandose en pos de su
emancipacion intelectual,
que permitan  inaugurar
nuevos horizontes culturales
y vitales.

Partiendo de esta reflexion se propone el desarrollo de un programa dinamico,
auténomo y con vocacion renovadora. En él se auna la creacion literaria con el
fomento de la lectura, el conocimiento de la creacion literaria de diversas
autoras y los movimientos artisticos literarios que han tenido a las mujeres
como eje principal.

La propuesta también incorpora una serie de actividades paralelas que nacen
con vocacion publica, es decir, que nacen para que la ciudadania se acerque al
trabajo de las personas asistentes a los talleres.

Ciberbullying: qué es y cdmo prevenirlo
Este proyecto pretende alertar,
hacer reflexionar y debatir sobre
aquellas cuestiones que tienen que
ver con el Bullying (acoso dentro
del &dmbito escolar) y las nuevas
formas en la que ha derivado éste,
el CiberBullying (acoso a través de
Internet).Una encuesta de Slonje y
Smith , realizada en 7 paises entre
los que estaban: EEUU, Espafia,
Colombia y Chile, entre otros, dio
como resultado que el 12,1 % de la

juventud, sufre ciberbullying. El 22,4 % de los varones utilizé el teléfono mévil o

la mensajeria instantanea para perjudicar a otros/as. Frente al 13,4 % de las

chicas. Entre las victimas el 19,25% eran chicos y el 13,8% chicas. El objetivo
fundamental es poder contribuir desde la educacién, la reflexion, la
sensibilizacion y la denuncia, para que estas practicas de Cibergbullying
desaparezcan. Y subsanar algunas de las lagunas existentes en el ambito legal

y juridico en relacion con estos fendmenos, que tantas repercusiones provocan

en los adolescentes. Desde el fracaso y abandono escolar, hasta

consecuencias psicologicas y fisicas..., y como ultima consecuencia, puede
llegar a desencadenar incluso la muerte.



Potencia tu creatividad y tU comunicacion

La creatividad es una habilidad que se puede
desarrollar y que se puede aplicar a cualquier
faceta de la vida. Vivir una vida con
creatividad es ver mas alla de los patrones
recibidos por la educacion: es explorar las
posibilidades de la vida, analizarlas,
reflexionarlas, combinarlas, crear una forma
de vivir que no necesariamente se ajuste a lo
establecido. La creatividad es el principio
basico para el mejoramiento de la inteligencia
personal y del progreso de la sociedad y es
también una de las estrategias fundamentales
de la evolucién natural.

Para poder vivir una vida plena, tenemos que
poder desarrollar nuestra habilidad creativa, pues nos abre la puerta a otras
opciones de vida que no hemos pensando.

Todas nacemos con una capacidad creativa que luego puede ser estimulada o
no. Como todas las capacidades humanas, la creatividad puede ser
desarrollada y mejorada. Asi, existen muchas técnicas para aumentar y
desarrollar la capacidad creativa.

Una mirada de género

La igualdad plena es un derecho
legislado pero que no se ha
alcanzado totalmente. Si bien es
cierto, que en las sociedades
democréaticas se ha avanzado
mucho en este camino, hasta el
momento no se han cumplido los
objetivos que tedricamente se
han propuesto.

Este taller pretende desarrollar en

las personas participantes, un

posicionamiento critico. Estimular
la observacion, desde una mirada que cuestione y lea entre lineas, diferentes
aspectos de la vida cotidiana relacionadas con el género.

Queremos propiciar el andlisis de aspectos personales y de nuestro entorno,
utiizando como herramienta el objetivo de una camara digital. La camara
fotografica nos permite investigar y nos convierte en personas que buscan
vivencias y experiencias , detrds de un concepto, de una idea, de un instante
fugaz que muestre aquello que estamos rastreando.



| Jornadas de Recursos Policiales Palma-Palmilla
Dia 4 de abril :

9:30 a 11.30 Mesa Redonda: protocolo de actuaciones con menores. Dirigido a
madres y padres.

Participancion: Angeles Fidalgo Delgado.Negociado Mujeres en Especial
Dificultad. Area de Igualdad de Oportunidades.

17:00 a 19:00 Mesa Redonda: Violencia de Género. Dirigido a Mujeres
Participancion: Angeles Fidalgo Delgado.Negociado Mujeres en Especial
Dificultad. Area de Igualdad de Oportunidades

Lugar: Centro ciudadano Valle Inclan.

Expoeducacion. Participacion con un Stand
del Servicio de Agentes del Distrito Palma-
Palmilla. Area de Igualdad de Oportunidades.
ayuntamiento de Malaga

Dias: 11y 12 de abril.

Horario: jueves dia 11: 10:00 a 13:00 h. y de
17:00 a 19:00

Viernes dia 12: 10:00 a 13:00

Lugar: Centro Ciudadano Valle Inclan.

Como liberarnos del miedo y la culpa
El miedo forma parte de nuestra
estructura mental, es una de las
emociones mas fuertemente
enraizadas en nuestro ser. Todos
y todas nacemos con un instinto
de supervivencia, muy fuerte, y
como garantia de perpetuacion de
la especie, nacemos con la
emocién del miedo, que nos
protege. Sin embargo, en la
mayoria de las ocasiones, el
miedo acaba generando gran

parte de nuestras creencias mas autolimitantes.

La culpa, generalmente esta situada mas en el pasado. Es la separacion que
existe entre lo que la persona cree que creo que tengo que hacer, sentir o
pensar, y lo que los demas piensan de cdmo tendria que pensar, sentir, y
fundamentalmente, actuar.



En este curso se impartiran técnicas para crear las condiciones necesarias
para combatir la violencia hacia las mujeres y proporcionar una atencién
integral a las mujeres que la sufren. Ademas de informar y sensibilizar a la
poblacion sobre la violencia que se ejerce sobre las mujeres.

Gestion del tiempo

El desigual reparto de responsabilidades entre
mujeres y hombres en la esfera privada y la
perpetuacion de la division del trabajo en funcion
del género afectan negativamente a la igualdad
de oportunidades en los diferentes contextos. Las
politicas de compatibilizacion de la vida laboral y
personal son objetivo prioritario de las politicas
sociales y se van adoptando medidas para la
conciliacién. Sin embargo no podemos descuidar
el arraigo del modelo patriarcal y la lentitud con la
que se procesa el cambio de paradigma. Es necesario fomentar la
corresponsabilidad desde el nucleo familiar para propiciar un cambio de
actitud que pase del “ayudar” al “compartir”, valorando el tiempo real de las
actividades repartiendo tareas, delegando funciones, asumiendo asi la mejora
en el bienestar familiar y en el entorno laboral.

Coémo mejorar tu perfil profesional
Para la elaboracibn de la presente
propuesta formativa hemos utilizando la
magnifica herramienta que ha supuesto
el Plan Transversal de Género del
Ayuntamiento de Malaga para dotar de
cohesion a todas las actividades que
persiguen, de una u otra manera, la
igualdad efectiva de oportunidades entre
hombres y mujeres. Asi, la libertad para
decidir y actuar pasa casi siempre por la
independencia economica y profesional

gue posibilita tener un empleo.

La primera tarea a la que debe hacer frente una propuesta de formacién

concreta consiste en la realizacion de un diagnéstico adecuado acerca de las

necesidades formativas del "colectivo target", para saber exactamente dénde

nos encontramos.



Autocontrol emocional y autoestima

Segun la OMS, la calidad de
vida es "la percepcion que
un individuo tiene de su
lugar en la existencia, en el
contexto de la cultura y del
sistema de valores en los
gue vive y en relacién con
sus objetivos, sus
expectativas, sus normas,
sus inquietudes. Se trata de
un concepto muy amplio que
estd influido de modo

complejo por la salud fisica del sujeto, su estado psicol6gico, su nivel de
independencia, sus relaciones sociales, asi como su relacion con los elementos

esenciales de su entorno".

A cargo de la compafiia de teatro Scena esta
representacion teatral estéd basada en la obra Lisistrata
de Aristéfanes, dramaturgo de la Grecia Clasica. A través
de las comedias de Aristofanes se puede conocer la vida
cotidiana de las/os atenienses. En su obra Lisistrata
defendi6é una solucién pacifica contra los demagogos que
impulsaban al pueblo a la guerra a través de la huelga

sexual de las mujeres.



Potencia tu creatividad y tU comunicacion

La creatividad es una habilidad que
se puede desarrollar y que se puede
aplicar a cualquier faceta de la vida.
Vivir una vida con creatividad es ver
mas alla de los patrones recibidos
por la educacién: es explorar las
posibilidades de la vida, analizarlas,
reflexionarlas, combinarlas, crear una
forma de vivir que no
necesariamente se ajuste a lo
establecido. La creatividad es el
principio basico para el mejoramiento
de la inteligencia personal y del progreso de la sociedad y es también una de
las estrategias fundamentales de la evoluciéon natural.

Para poder vivir una vida plena, tenemos que poder desarrollar nuestra
habilidad creativa, pues nos abre la puerta a otras opciones de vida que no
hemos pensando. Todas nacemos con una capacidad creativa que luego
puede ser estimulada o no. Como todas las capacidades humanas, la
creatividad puede ser desarrollada y mejorada. Asi, existen muchas técnicas
para aumentar y desarrollar la capacidad creativa.

Escuela de igualdad
Nos encontramos a comienzos del siglo
XXI con una falsa percepcion colectiva de
gue nuestra sociedad es igualitaria para
mujeres y hombres, que las mujeres se
encuentran presentes en todos los
espacios publicos, sociales y politicos. Se
ha creado, por lo tanto, una percepcién
irreal de igualdad . Sin embargo, la
realidad esta plagada de situaciones de
desigualdad que impiden y dificultan la plena incorporacion de las mujeres a
todas las esferas del ambito publico y a los hombres al ambito de lo privado.

Desde nuestra experiencia como Agentes de Igualdad en los Distritos hemos
podido comprobar que el trabajo de intervencion realizado, encaminado a la
consecucion de la igualdad real entre mujeres y hombres, ha supuesto una
evolucién en este sentido en la vida de muchas mujeres y de las personas de
su entorno.
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DISTRITO 9: “CAMPANILLAS”
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